
„   Wir bauen.  

Für die Menschen.  

Für die Zukunft.“
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Die Anwendung moderner Informationstechnologien bestimmt mehr und mehr den Alltag in den Bauunter-
nehmen. Bauen für die Zukunft und bauen in der Zukunft bedeutet, aktuell noch analog ablaufende Arbeits-
prozesse und Bauverfahren in digitale Prozesse und Verfahren zu transformieren.  

Wir suchen Bewerber/innen die darauf brennen, die Innovationen in der Bauwirtschaft voranzutreiben und 
die Zukunft des Bauens mitzugestalten.

Ihre Aufgaben:
Sie bearbeiten Themen der digitalen Transformation in der Bauwirtschaft und sind Ansprechstelle für 
alle Fragen unserer Mitglieder rund um die Digitalisierung des Baubetriebes und der Baustelle. 

Sie betreuen und entwickeln Projekte, die unsere Betriebe bei der Digitalisierung des Bauens unterstüt-
zen. Dazu pflegen Sie Kontakte zu unseren Partnern in der Wertschöpfungskette Bau, bei wissenschaft-
lichen Institutionen und baunahen Dienstleistern der IT- und Softwarebranche. Sie vertreten den ZDB 
gegenüber politischen Institutionen zur Gestaltung von Rahmenbedingungen zur Digitalisierung der 
Bauwirtschaft.

Sie agieren dabei im Team mit Kollegen aus den Landesverbänden und den Fachgruppen im ZDB, z.B. 
für Hoch- und Massivbau, Straßen- und Tiefbau, Holzbau oder Stuck/ Trockenbau. Die dem ZDB ange-
schlossenen Landesverbände und Gremien profitieren davon, dass Sie Wissenswertes rund um die Digi-
talisierung von Baubetrieben recherchieren, zusammenstellen und kommunizieren (digitale Baustelle, 
BIM, Softwareanwendungen, Prozess- und Datenmanagement, 3D-Druck, KI, Robotik etc.).

Wesentliche Aufgaben sind:
 •   Der Aus- und Aufbau eines Netzwerks zu relevanten Partnern zur Digitalisierung  

in den Bauunternehmen
 •   Die Organisation und Betreuung von Erfahrungsaustauschen und Arbeitskreisen
 •   Die Betreuung von Projekten zur Forcierung der Digitalisierung der Prozesse in den  

Bauunternehmen und auf den Baustellen.
 •   Die Analyse und Bewertung neuer Trends in Zusammenarbeit mit den  

Ausschüssen und Fachgruppen im ZDB
 •   Das Verfassen von Fachbeiträgen, Checklisten und Stellungnahmen
 •   Die Ermittlung von Unternehmensanforderungen bei der Digitalisierung
 •   Die Entwicklung und der Ausbau von Informations- und Beratungsleistungen  

für Mitgliedsfirmen zu digitalen Themen

Ihr Profil:
Sie verfügen über einen technischen, baubetriebswirtschaftlichen oder vergleichbaren Abschluss einer 
Hochschule, z.B. als Wirtschaftsingenieur/in oder Wirtschaftsinformatiker/in, idealerweise mit Bauer-
fahrungen. Sie arbeiten gerne im Team und verstehen sich als Dienstleister/in.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen  
Eintrittstermins an bewerbung@zdb.de. Diskretion ist für uns selbstverständlich.

Zentralverband des Deutschen Baugewerbes
Kronenstraße 55–58
10117 Berlin

 Wir suchen für Berlin-Mitte Mitarbeiter*innen  

 „Innovationsmanager/innen Digitalisierung  
 der Bauwirtschaft“  
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